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ii. KURSUS PENDIDIKAN NILAI ESTETIKA KANAK-KANAK

Kursus ini bertujuan mempertingkatkan kemahiran para guru Tabika Perpaduan dalam aspek
penilaian hasil kerja kanak-kanak. Nilai estetika bermaksud keupayaan menilai seni kreatif
sama ada seni visual, seni persembahan atau seni muzik yang memerlukan penghayatan
sama ada melalui penglihatan mahupun pendengaran untuk memahami jiwa kanak-kanak.
Secara umum, estetika yang berasal daripada perkataan Yunani iaitu ‘aesthesis’ bermaksud
hal-hal yang dapat diserapkan oleh pancaindera atau lebih khusus lagi ialah ‘kepekaan’
persepsi pancaindera kanak-kanak (sense of perception) yang digunakan dalam kesemua

cabang kesenian. Estetika juga berkait rapat dengan emosi, kognitif dan afektif.






TERAS 3 : STRATEGI 2

MEMBERI PENTAULIAHAN KEPAKARAN
MENGIKUT TUNJANG KURIKULUM
STANDARD PRASEKOLAH KEBANGSAAN
(KSPK)

PENGKHUSUSAN BIDANG MENGIKUT TUNJANG 116
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TERAS 3 : STRATEGI 2

MEMBERI PENTAULIAHAN KEPAKARAN MENGIKUT
TUNJANG KURIKULUM STANDARD
PRASEKOLAH KEBANGSAAN (KSPK)

Pentauliahan kepakaran kepada guru Tabika Perpaduan dalam enam (6) bidang tunjang di
bawah Kurikulum Standard Prasekolah Kebangsaan (KSPK) ini bertujuan untuk menyediakan
satu kumpulan pakar dalam kalangan guru Tabika Perpaduan yang akan menjadi sumber
rujukan, jurulatih dan mentor kepada guru-guru lain. Guru yang telah dilatih dan ditauliahkan ini

akan menjadi pakar di dalam bidang masing-masing.

Pentauliahan akan diberi setelah guru-guru ini melalui siri latihan khusus yang disediakan.

Guru-guru pakar ini juga akan dipertanggungjawabkan untuk menambah baik modul-modul

dan silibus pendidikan Tabika Perpaduan.
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MEMANTAPKAN PROFESIONALISME DAN KEPAKARAN GURU TABIKA PERPADUAN

STRATEGI 2 : MEMBERI PENTAULIAHAN KEPAKARAN MENGIKUT
TUNJANG KURIKULUM STANDARD PRASEKOLAH KEBANGSAAN (KSPK)

PROGRAM PENGKHUSUSAN BIDANG MENGIKUT TUNJANG

1. OBJEKTIE Mewujudkan kumpulan guru pakar mengikut tunjang KSPK sebagai
PROGRAM sumber rujukan.

2. MEKANISME Menyediakan siri latihan pembangunan kemahiran dan pengetahuan
PELAKSANAAN guru berpandukan pengkhususan bidang mengikut Tunjang KSPK.

3. TEMPOH
PELAKSANAAN Pelaksanaan bermula Ogos 2021.

VN @l=lelez\Y" Melahirkan guru pakar mengikut tunjang KSPK yang akan menjadi
sumber rujukan kepada guru-guru lain.

\__/
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1. KURSUS PENGKHUSUSAN BIDANG MENGIKUT TUNJANG

Kursus ini bertujuan memberi pentauliahan kepada guru yang mempunyai kepakaran dalam
setiap enam (6) bidang tunjang Kurikulum Standard Prasekolah (KSPK). Enam (6) bidang
tunjang KSPK tersebut adalah Tunjang Komunikasi, Tunjang Kemanusiaan, Tunjang
Keterampilan Diri, Tunjang Perkembangan Fizikal dan Estetika, Tunjang Sains dan Teknologi
serta Tunjang Kerohanian, Sikap dan Nilai. Melalui kursus ini, guru akan dapat meningkatkan
pengetahuan dan kemahiran dalam bidang yang khusus mengikut tunjang KSPK serta
kemahiran dalam pengurusan ruang secara kreatif di dalam dan luar kelas Tabika Perpaduan

untuk menghasilkan program pengajaran dan pembelajaran (PdP) yang berkesan.

Pentauliahan akan diberi setelah guru-guru ini berjaya mengikuti semua siri latihan khusus
mengikut tunjang yang disediakan. Guru yang telah ditauliahkan mengikut tunjang ini akan
menjadi rujukan kepada guru-guru lain dalam program pengajaran dan pembelajaran (PdP).

Pelaksanaan kursus adalah secara berfasa iaitu peringkat asas, pertengahan dan tinggi.

Kaedah pelaksanaan Kursus Pengkhususan Bidang Mengikut Tunjang setiap fasa adalah

seperti berikut :

BIL. PERKARA HURAIAN

1 Tempoh Masa Pelaksanaan 3 hari 2 malam
2 Peserta Kursus Jurulatih Utama Tabika Perpaduan
3 Kandungan Kursus e Mengenali Tunjang dalam KPSK.

* Penggunaan ruang Kelas.

e Penyediaan bahan-bahan yang selesa, mudah alih,
pelbagai bentuk, selamat, ceria dan bermakna
kepada murid.

e Halangan, cabaran dan penyelesaian.

4 Kaedah Pelaksanaan e Ceramah.
« Aktiviti dalam Kumpulan.
* Kuiz.
* Pembentangan / Persembahan.
5 Impak Selepas * Melahirkan guru pakar setiap tunjang KSPK
Program * Guru yang ditauliahkan akan menjadi sumber

rujukan kepada guru lain.
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MEMANTAPKAN tadbir urus pengurusan dan
pengoperasian tabika perpaduan

STRATEGI 1

MENGAPLIKASI
PENGGUNAAN
TEKNOLOGI DALAM

PENGURUSAN DAN
PENGOPERASIAN
TABIKA PERPADUAN

STRATEGI 2

MENINGKATKAN KUALITI
PENGURUSAN DAN
PENGOPERASIAN
TABIKA PERPADUAN

STRATEGI 3

MENINGKATKAN IMEJ

TABIKA PERPADUAN
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MEMANTAPKAN tadbir urus pengurusan
dan pengoperasian tabika perpaduan

N—

T eras keempat Pelan Pendidikan Awal Kanak-Kanak Tabika Perpaduan 2021-2030
m

engandungi tiga (3) strategi iaitu:

i. Mengaplikasi Penggunaan Teknologi Dalam Pengurusan dan Pengoperasian Tabika
Perpaduan;
ii. Meningkatkan Kualiti Pengurusan dan Pengoperasian Tabika Perpaduan; dan

iii. Meningkatkan Imej Tabika Perpaduan.
Tadbir urus yang cekap, sistematik dan seragam merupakan elemen penting dalam

memastikan program pengajaran dan pembelajaran (PdP) dapat dilaksanakan dengan

berkesan dalam suasana yang menarik, selamat dan kondusif.



TERAS 4 : STRATEGI 1

MENGAPLIKASI PENGGUNAAN
TEKNOLOGI DALAM PENGURUSAN DAN
PENGOPERASIAN TABIKA PERPADUAN

MEMBANGUNKAN SISTEM e-TABIKA PERPADUAN (e-TP) 125
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TERAS 4 : STRATEGI 1

MENGAPLIKASI PENGGUNAAN TEKNOLOGI DALAM
PENGURUSAN DAN PENGOPERASIAN
TABIKA PERPADUAN

Pengurusan Tabika Perpaduan perlu memanfaatkan kemudahan teknologi dengan
menggunakan aplikasi digital sebagai platform mengukuhkan pelaksanaan program
pengajaran dan pembelajaran. Penggunaan teknologi dalam urusan perekodan maklumat,
mengakses maklumat dan komunikasi akan memastikan tindakan yang lebih pantas, tepat ,

cekap dan sistematik.
Sistem e-Tabika Perpaduan (e-TP) akan dimantapkan dan diperluaskan fungsi dan
penggunaannya sebagai sumber penyimpanan maklumat secara menyeluruh termasuk rekod

maklumat guru, murid, kewangan dan aset.

e-TP juga akan menjadi platform komunikasi atas talian antara guru dan ibu bapa / penjaga

serta pegawai di Jabatan Perpaduan Negara dan Integrasi Nasional. * oW We W,
v w e e @ v v v w & 8
yeesanseeeness NNSI\S
e 8 2 % % " 8 00PN
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MEMANTAPKAN TADBIR URUS PENGURUSAN DAN PENGOPERASIAN
TABIKA PERPADUAN

STRATEGI 1 : MENGAPLIKASI PENGGUNAAN TEKNOLOGI DALAM

PENGURUSAN DAN PENGOPERASIAN TABIKA PERPADUAN

PROGRAM MEMBANGUNKAN SISTEM e-TABIKA PERPADUAN (e-TP)

i. Memastikan data dan maklumat Tabika Perpaduan disimpan dengan\

1. OBJEKTIF teratur dan selamat.
PROGRAM ii. Menjadi platform komunikasi atas talian antara guru dan ibu bapa /
penjaga. j
. . - )
2. MEKANISME Sistem e-TP merangkumi perkara berikut:

PELAKSANAAN

Data
Pendaftaran

Pendaftaran murid oleh ibu bapa / penjaga secara atas talian.

Data
Kehadiran

Kehadiran murid direkodkan oleh Guru menggunakan sistem
QR Code.

Data Murid Data murid akan direkodkan dan boleh diakses oleh KPN dan
Tabika Perpaduany JPNIN mengikut keperluan.

Data peribadi guru dan status akademik.

Pengurusan aset dan pemantauan yang lebih berkesan di
peringkat KPN dan JPNIN.

Maklumat dan prestasi kewangan setiap kelas boleh diakses
dan dipantau.

Lokasi TP dapat dirujuk oleh Ibu bapa / penjaga bagi tujuan
pendaftaran.

Data Guru

a
Pengurusan Aset

Data Laporan
Kewangan TP

Direktori
Premis TP

Perekodan pentaksiran perkembangan fizikal dan pembelajaran
murid berdasarkan konstruk KSPK direkod oleh guru dan Ibu
bapa / penjaga dapat mengakses maklumat ini.

Data Rekod
Pentaksiran

Bahan
Pengajaran
Digital

Maklumat dan sumber bahan pengajaran didokumentasikan di
dalam sistem e-TP dan boleh diakses sebagai panduan sesi
pengajaran dan pembelajaran.

Gelaksanaan bermula tahun 2022.

e Pangkalan data dan pengurusan kelas yang lebih sistematik.

» Komunikasi antara guru dan ibu bapa / penjaga yang lebih efektif dan
efisien.

= /X




TERAS 4 : STRATEGI 2

MENINGKATKAN KUALITI
PENGURUSAN DAN PENGOPERASIAN
TABIKA PERPADUAN

BUKU PENGURUSAN DAN PENTADBIRAN TABIKA PERPADUAN 128

I MENYEDIAKAN RUANG PEMBELAJARAN YANG SELAMAT DAN TERATUR 129
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TERAS 4 : STRATEGI 2

MENINGKATKAN KUALITI PENGURUSAN
DAN PENGOPERASIAN TABIKA PERPADUAN

Pengoperasian Tabika Perpaduan yang teratur dan sistematik dapat meningkatkan kualiti dan
kecekapan dalam pelaksanaan pengurusan dan pentadbiran Tabika Perpaduan. Di samping
itu, pengurusan persekitaran yang kondusif dan selamat hendaklah diwujudkan bagi

memastikan aktiviti pengajaran dan pembelajaran dilaksanakan dengan baik dan berkesan.

Justeru, Buku Pengurusan Dan Pentadbiran Tabika Perpaduan diterbitkan untuk memberikan

maklumat dan panduan yang jelas berkaitan dengan tadbir urus Tabika Perpaduan kepada

guru dan semua peringkat yang terlibat.
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MEMANTAPKAN TADBIR URUS PENGURUSAN DAN PENGOPERASIAN
TABIKA PERPADUAN

STRATEGI 2 : MENINGKATKAN KUALITI PENGURUSAN

DAN PENGOPERASIAN TABIKA PERPADUAN

PROGRAM BUKU PENGURUSAN DAN PENTADBIRAN
TABIKA PERPADUAN

1. OBJEKTIF Memastikan pengurusan dan pentadbiran Tabika Perpaduan yang
PROGRAM teratur dan sistematik.

J

\

2. MEKANISME i. Penyediaan Buku Pengurusan dan Pentadbiran sebagai rujukan
PELAKSANAAN kepada semua guru dan pegawai.

ii. Kandungan Buku Pengurusan dan Pentadbiran :

a) Bab A: Pembukaan Tabika Perpaduan

b) Bab B : Pentadbiran Tabika Perpaduan

c) Bab C: Jawatankuasa PenyelarasTabika Perpaduan

d) Bab D : Pengendalian Akaun Kelas Tabika Perpaduan

e) Bab E : Bantuan Makanan Tambahan

f) Bab F: Pengurusan Aset Tabika Perpaduan

g) Bab G : Keselamatan Kelas Dan Murid Tabika Perpaduan

J
3. TEMPOH
PELAKSANAAN Pelaksanaan bermula Ogos 2021. )

Pematuhan kepada segala garis panduan, kaedah dan pelaksanaan
dalam tadbir urus Tabika Perpaduan.
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MEMANTAPKAN TADBIR URUS PENGURUSAN DAN PENGOPERASIAN
TABIKA PERPADUAN

PROGRAM MENYEDIAKAN RUANG PEMBELAJARAN

YANG SELAMAT DAN TERATUR

~
J

1. OBJEKTIF Mewujudkan persekitaran pembelajaran yang kondusif dan selamat.
PROGRAM

2. MEKANISME Menyediakan ruang pembelajaran yang selamat dan kondusif seperti :
PELAKSANAAN

i. Ruang, perabot, peralatan yang bersih dan selamat untuk
digunakan;

ii. Pencahayaan dan pengudaraan yang sesuai;

iii. Persekitaran yang selamat dan merangsang pembelajaran;

iv. Susun atur perabot di dalam kelas hendaklah mudah diubah
mengikut kesesuaian perancangan pengajaran dan pembelajaran
(PdP);

iv. Peralatan BBM hendaklah disusun dengan kemas dan mudah
diakses oleh murid,;

v. Hasil kerja murid dipamerkan dalam kelas bagi meningkatkan
keyakinan dan menggalakkan murid dalam mempamerkan kreativiti

mereka; dan
vi. Penggunaan ruang secara optimum.
/
Gelaksanaan bermula tahun 2021. )
Aktiviti pembelajaran dapat dilaksanakan dengan selamat, efektif dan
berkesan.




TERAS 4 : STRATEGI 3

MENINGKATKAN IMEJ
TABIKA PERPADUAN

KESERAGAMAN IDENTITI TABIKA PERPADUAN 132
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TERAS 4 : STRATEGI 3

MENINGKATKAN IMEJ TABIKA PERPADUAN

Peningkatan imej Tabika Perpaduan dilaksanakan melalui pengenalan logo Tabika Perpaduan,
pakaian seragam Tabika Perpaduan, perabot dan keseragaman warna bangunan kelas Tabika

Perpaduan di seluruh negara.

Imej baharu ini memberi nafas baharu kepada Tabika Perpaduan serta mewujudkan rasa

kesepunyaan (sense of belonging) dan keseragaman (uniformity) dalam kalangan guru-guru,

ibu bapa dan murid-murid Tabika Perpaduan.
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MEMANTAPKAN TADBIR URUS PENGURUSAN DAN PENGOPERASIAN
TABIKA PERPADUAN

STRATEGI 3 : MENINGKATKAN IMEJ TABIKA PERPADUAN

PROGRAM KESERAGAMAN IDENTITI TABIKA PERPADUAN
\
1. OBJEKTIF Mewujudkan imej Tabika Perpaduan yang seragam.
PROGRAM
J
. _ )
2. MEKANISME Pengenalan imej baharu dan seragam Tabika Perpaduan yang

PELAKSANAAN merangkumi :

Pakaian Warna
Seragam Bangunan

Baharu Tabika
Perpaduan

Perabot dan
Kelengkapan
Tabika
Perpaduan

3. TEMPOH
PELAKSANAAN Pelaksanaan bermula Mac 2021.

¢ Meningkatkan imej Tabika Perpaduan.

NN

¢ Meningkatkan rasa kekitaan dalam kalangan guru dan murid.
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KESERAGAMAN IDENTITI TABIKA PERPADUAN

'il
o
4

ii. BANGUNAN TABIKA PERPADUAN
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KESERAGAMAN IDENTITI TABIKA PERPADUAN

iii. PAKAIAN SERAGAM TABIKA PERPADUAN
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KESERAGAMAN IDENTITI TABIKA PERPADUAN

iv. PERABOT DAN KELENGKAPAN TABIKA PERPADUAN

MEJA HEXAGON DAN KERUSI TABIKA PERPADUAN
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KESERAGAMAN IDENTITI TABIKA PERPADUAN

iv. PERABOT DAN KELENGKAPAN TABIKA PERPADUAN

SINKI

TANDAS KANAK-KANAK



BERSATU TEGU

L"!.!/,f

BERCERAI ROBO

o
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MENGUKUHKAN JALINAN KERJASAMA
TABIKA PERPADUAN BERSAMA KOMUNITI
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MENGUKUHKAN jalinan KERJASAMA TABIKA PERPADUAN
BERSAMA KOMUNITI

STRATEGI 1

MEMPERKASA PERANAN
DAN TANGGUNGJAWAB
JAWATANKUASA
PENYELARAS TABIKA
PERPADUAN (JPTP)

STRATEGI 2

MEMPERLUAS JALINAN

KERJASAMA DENGAN
KOMUNITI
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MENGUKUHKAN jalinan KERJASAMA
TABIKA PERPADUAN BERSAMA KOMUNITI

N—

T eras kelima Pelan Pendidikan Awal Kanak-Kanak Tabika Perpaduan 2021-2030
m

engandungi dua (2) strategi iaitu:

i. Memperkasa Peranan dan Tanggungjawab Jawatankuasa Penyelaras Tabika
Perpaduan (JPTP); dan

ii. Memperluas Jalinan Kerjasama Dengan Komuniti.

Fokus di dalam teras ini adalah kepada peranan dan tanggungjawab yang dimainkan
oleh Jawatankuasa Penyelaras Tabika Perpaduan (JPTP) serta usaha ke arah

memperluas jalinan kerjasama antara Tabika Perpaduan dengan komuniti.

Penglibatan aktif ibu bapa dan komuniti melalui kerjasama yang erat dengan Tabika
akan meningkatkan kualiti dan kecemerlangan pendidikan anak-anak dan memupuk

budaya perpaduan dan keharmonian yang bermula di Tabika Perpaduan.

.............
...........
.......

® 8 v - 2 8 B 0
e & 8 9 0 0 8



TERAS 5 : STRATEGI 1

MEMPERKASA PERANAN DAN
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TABIKA PERPADUAN DI HATIKU 143
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TERAS 5 : STRATEGI 1

MEMPERKASA PERANAN DAN TANGGUNGJAWAB
JAWATANKUASA PENYELARAS
TABIKA PERPADUAN (JPTP)

Peranan Jawatankuasa Penyelaras Tabika Perpaduan (JPTP) dimantapkan melalui
penglibatan aktif JPTP dalam pelaksanaan program-program yang disusun untuk

menggalakkan perkembangan murid dengan menyediakan persekitaran yang sihat.

JPTP adalah terdiri daripada ibu bapa / penjaga, Guru Tabika Perpaduan, Penolong Guru
Tabika Perpaduan dan Ahli Jawatankuasa Rukun Tetangga. Pemilihan ahli JPTP dilaksanakan

pada setiap tahun.

Secara umumnya peranan JPTP adalah seperti berikut:

Membantu dan bekerjasama dengan guru dan penolong guru dalam penyediaan bahan
bantu mengajar;

Komitmen dan kerjasama JPTP sama ada dalam bentuk idea mahu pun tenaga dapat
membantu meningkatkan prestasi Tabika Perpaduan melalui penganjuran program-program

yang telah disusun.
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MENGUKUHKAN jalinan KERJASAMA TABIKA PERPADUAN
BERSAMA KOMUNITI

STRATEGI 1 : MEMPERKASA PERANAN DAN TANGGUNGJAWAB

JAWATANKUASA PENYELARAS TABIKA PERPADUAN (JPTP)

PROGRAM TABIKA PERPADUAN DI HATIKU

Meningkatkan penglibatan aktif JPTP dalam aktiviti yang dilaksanakan
1. OBJEKTIF .
PROGRAM bersama Tabika Perpaduan.

2. MEKANISME Pelaksanaan aktiviti Tabika Perpaduan dan JPTP adalah seperti berikut:

PELAKSANAAN
Gotong-royong

Hari Pintar
Kreatif

Hari Potensi
Anak

Dilaksanakan pada hujung minggu dengan kekerapan
3 kali setahun bertujuan membersih, menceriakan
kelas dan kawasan sekeliling Tabika Perpaduan.

Dilaksanakan  sekali  setahun. Aktiviti  yang
dilaksanakan adalah  sukaneka, pertandingan
menyediakan Bahan Bantu Mengajar oleh ibu bapa/
penjaga dan pameran hasil kerja murid.

Dilaksanakan dalam bulan Oktober dengan fokus
pengisian untuk menggilap dan melihat potensi serta
bakat murid dalam persembahan bercerita, nyanyian,
pembacaan buku atau berita, taridra dan sudut
pameran kreativiti dan aktiviti murid.

Dilaksanakan dalam bulan Jun dan Oktober sebagai
platform kepada ibu bapa / penjaga untuk mendapatkan
maklumat perkembangan dan tahap penguasaan
pembelajaran murid di Tabika Perpaduan.

J
3. TEMPOH Pelak | S021
PELAKSANAAN elaksanaan bermula Ogos 2021.

L |\l=i < ==lae=a 0 Mengeratkan hubungan antara guru dan JPTP dalam meningkatkan
prestasi Tabika Perpaduan.
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MENGUKUHKAN jalinan KERJASAMA TABIKA PERPADUAN
BERSAMA KOMUNITI

STRATEGI 1 : MEMPERKASA PERANAN DAN TANGGUNGJAWAB
JAWATANKUASA PENYELARAS TABIKA PERPADUAN (JPTP)

PROGRAM CAKNA IBU BAPA

1. OBJEKTIE Memberi pendedahan kepada ibu bapa / penjaga berhubung
' PROGRAM perkembangan potensi dan psikologi anak-anak.

\
2. MEKANISME * Menyediakan data dan informasi kepada ibu bapa / penjaga

PEAREARARN berhubung tahap pertumbuhan dan perkembangan murid
* Pelaksanaan salah satu kursus / taklimat berikut :
i.  Kursus Perkembangan Psikologi Anak;
ii. Kursus Perkembangan Fizikal Anak; atau
iii. Kursus 4M (Membaca, Menulis, Mengira dan Menaakul).

e Dilaksanakan 1 kali setahun.

3. TEMPOH Pelaksanaan bermula tahun 2022.
PELAKSANAAN

=i ==iee=a 0 lbu bapa / penjaga dapat mengenal pasti tahap perkembangan potensi
dan psikologi anak-anak.

NN
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MENGUKUHKAN jalinan KERJASAMA TABIKA PERPADUAN
BERSAMA KOMUNITI

STRATEGI 1 : MEMPERKASA PERANAN DAN TANGGUNGJAWAB
JAWATANKUASA PENYELARAS TABIKA PERPADUAN (JPTP)

PROGRAM

1. OBJEKTIF Menyediakan medium komunikasi untuk mengukuhkan hubungan\
" PROGRAM antara ibu bapa dan guru. D
2. MEKANISME » Menggunakan platform media sosial seperti Facebook, Whatsapp dan\

PELAKSANAAN Sync sebagai medium perhubungan dan komunikasi.
» Maklumat daripada pihak sekolah dapat disalurkan dengan mudah dan

cepat untuk tindakan ibu bapa. lbu bapa juga boleh memberikan
maklum balas dan menyampaikan pendapat, idea atau pandangan.

3. TEMPOH elalkeanaan bermula tahun 2022
PELAKSANAAN elaksanaan bermula tahun 2022.

UL |\=i < ==lae=a 0 Mengeratkan hubungan antara guru dan JPTP dalam meningkatkan
prestasi Tabika Perpaduan.

NEZAN




TERAS 5 : STRATEGI 2

MEMPERLUAS JALINAN KERJASAMA
DENGAN KOMUNITI

JOM SIHAT 148

I TP CERIA 149
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TERAS 5 : STRATEGI 2

MEMPERLUAS JALINAN KERJASAMA
DENGAN KOMUNITI

Jalinan kerjasama dengan komuniti bertujuan menyediakan ekosistem yang menyokong
pencapaian objektif Tabika Perpaduan. Pelbagai program boleh dianjurkan melalui kerjasama

dengan agensi kerajaan, badan bukan kerajaan (NGO), sektor swasta dan badan korporat.
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MENGUKUHKAN jalinan KERJASAMA TABIKA PERPADUAN
BERSAMA KOMUNITI

STRATEGI 2 : MEMPERLUAS JALINAN KERJASAMA DENGAN KOMUNITI

PROGRAM TP CERIA
1 OBJEKTIE Meningkatkan kerqugma dgngan NGO, sektor swasta dan badan
PROGRAM korporat melalui aktiviti keceriaan kelas. /
_ )
2. MEKANISME * Melibatkan NGO, sektor swasta dan badan korporat dalam
PELAKSANAAN menceriakan lagi Tabika Perpaduan contohnya lukisan mural dan

landskap.

» Pelaksanaan aktiviti secara bersama antara pihak yang terlibat dengan
guru dan murid.

3. TEMPOH
PELAKSANAAN Pelaksanaan bermula Ogos 2021.

Wz z=ieie = ¢ Meningkatkan penglibatan NGO, sektor swasta dan badan korporat
dalam aktiviti Tabika Perpaduan.

NEZAN

* Meningkatkan keceriaan Tabika Perpaduan.
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TERAS 6

MEMPERKASAKAN MEKANISME
PEMANTAUAN DAN PENILAIAN

PENGURUSAN dan pengoperasian
TABIKA PERPADUAN
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MEMPERKASAKAN MEKANISME PEMANTAUAN DAN
PENILAIAN PENGURUSAN dan pengoperasian
TABIKA PERPADUAN

STRATEGI 1

MENUBUHKAN UNIT
NAZIRAN

STRATEGI 2

MELAKSANAKAN SISTEM

STAR RATING TABIKA
PERPADUAN
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memperkasakAN mekanisme pemantauan
dan penilaian pengurusan DAN

\\ PENGOPERASIAN tabika perpaduan

T eras keenam Pelan Pendidikan Awal Kanak-Kanak Tabika Perpaduan 2021-2030
m

engandungi dua (2) strategi iaitu:

i Menubuhkan Unit Naziran; dan

ii. Melaksanakan Sistem Star Rating Tabika Perpaduan.

Pemerkasaan mekanisme pemantauan dan penilaian adalah penting dalam memastikan
kualiti Tabika Perpaduan sentiasa di tahap terbaik dari segala aspek termasuklah

kandungan kurikulum, aktiviti pengajaran dan pembelajaran (PdP) mahupun tadbir urus.




TERAS 6 : STRATEGI 1

MENUBUHKAN UNIT NAZIRAN
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TERAS 6 : STRATEGI 1

MENUBUHKAN UNIT NAZIRAN

Pemantauan dan penilaian merupakan dua (2) aspek penting dalam memastikan Tabika
Perpaduan memainkan peranan sebagai institusi pendidikan prasekolah yang memberikan
perkhidmatan yang cekap dan berkualiti. Melalui proses pemantauan dan penilaian, sebarang
kelemahan dapat dikenal pasti dan langkah penambahbaikan dapat diformulasikan. Justeru
itu, pada 1 Februari 2021 Kementerian Perpaduan Negara telah menubuhkan Unit Naziran

dengan fungsi seperti berikut :

N
Memastikan aspek Pengajaran dan Pembelajaran di semua Tabika
Perpaduan adalah yang terbaik dan terkini.

J

N
Mengadakan Lawatan Naziran secara berkala mengikut jadual yang telah

ditetapkan bagi menyemak kualiti pengurusan dan pengoperasian Tabika
Perpaduan.
J

Menilai keberkesanan program / aktiviti yang dilaksanakan oleh Tabika
Perpaduan.

~N
Menyediakan laporan keberkesanan program / aktiviti yang dilaksanakan
oleh Tabika Perpaduan.

J

~

Mengemukakan syor-syor penambahbaikan kepada pihak Kementerian.
J

Memastikan hal ehwal pengurusan dan pentadbiran seperti agihan
Bantuan Makanan Tambahan dan Geran Perkapita dilaksanakan dengan
terancang dan teratur.
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MEMPERKASAKAN MEKANISME PEMANTAUAN DAN PENILAIAN PENGURUSAN
dan pengoperasian TABIKA PERPADUAN

STRATEGI 1 : MENUBUHKAN UNIT NAZIRAN

PROGRAM PEMANTAUAN DAN PENILAIAN

1. OBJEKTIF Membuat pemantauan dan penilaian ke atas pengurusan dan
PROGRAM pengoperasian Tabika Perpaduan.

* Pemantauan dan penilaian yang dilaksanakan adalah berdasarkan \

2. MEKANISME . . .
PELAKSANAAN Buku Garis Panduan Naziran Tabika Perpaduan yang memfokuskan

kepada :

Dimensi Kualiti Guru

Dimensi Kurikulum

Dimensi Pentadbiran

e Pelaksanaan Naziran:

i. Kenaziran Berfokus ii. Kenaziran Menyeluruh

P Pelaksanaan bermul 2021
ELAKSANAAN S bermula Ogos 2021.

4 IMPAK PROGRAM ?e:gurl:ian dan pengoperasian Tabika Perpaduan yang berkualiti darj
sistematik.
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Pemantauan dan penilaian memfokuskan tiga (3) dimensi untuk memastikan pengurusan dan

pengoperasian Tabika Perpaduan dilaksanakan dengan berkualiti dan sistematik iaitu :

Dimensi|Kualiti\Guru

Pemantauan dan penilaian adalah dilaksanakan secara berasingan kepada guru dan

penolong guru Tabika Perpaduan. Aspek yang dinilai adalah melibatkan:
Profesionalisme : Memantau pelaksanaan tanggungjawab dan kursus-kursus
yang perlu dihadiri oleh guru dan penolong guru Tabika Perpaduan untuk
memastikan guru memiliki pengetahuan, kompetensi dan kemahiran dalam
menguruskan pendidikan awal kanak-kanak Tabika Perpaduan.

ii. Etika guru : Merekodkan tingkah laku dan keterampilan guru dan penolong guru
dalam menjalankan tugas di Tabika Perpaduan.

Pemantauan dan penilaian dimensi kurikulum adalah melibatkan aspek berikut:
Pengajaran dan Pembelajaran (PdP) : Menilai keberkesanan pedagogi yang
digunakan oleh guru dalam aktiviti pengajaran dan pembelajaran serta penglibatan
murid di dalam kelas.

ii. Dokumen Kurikulum : Memantau dan menilai penggunaan dokumen berkaitan
aktiviti PdP yang disediakan untuk pengoperasian Tabika Perpaduan.

iii. Pentaksiran : Mentaksir dan merekodkan perkembangan dan prestasi murid
Tabika Perpaduan.

Dimensi Pentadbiran]

Pemantauan dan penilaian melibatkan aspek berikut :

i. Dokumen Pengurusan dan Peralatan: Memantau dan menilai pelbagai jenis
rekod pentadbiran, dokumen pengajaran dan pembelajaran serta sudut pengajaran
dan pembelajaran yang disediakan.

ii. Kesihatan dan Keselamatan : Memastikan prosedur amalan gaya hidup sihat
diamalkan serta mematuhi tahap keselamatan yang telah ditetapkan oleh agensi
yang berkaitan.
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Dimensi Kualiti
Guru

Profesionalisme
Guru dan
Penolong Guru

N

Etika Guru dan
Penolong Guru

N~

Pengajaran dan
Pembelajaran (PdP)

i. Pengajaran
ii. Interaksi

Dokumen
Kurikulum

Pentaksiran

Pentadbiran

Dokumen
Pengurusan

(

Dokumen
Peralatan

(

Kesihatan dan
Kebersihan

(

Keselamatan




TERAS 6 : STRATEGI 2

MELAKSANAKAN SISTEM STAR RATING
TABIKA PERPADUAN

— w7
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TERAS 6 : STRATEGI

MELAKSANAKAN SISTEM STAR RATING
TABIKA PERPADUAN

Sistem Star Rating diperkenalkan sebagai salah satu langkah pemerkasaan mekanisme
pemantauan dan penilaian. la bertujuan bagi memastikan segala aspek berkaitan pengurusan
dan pentadbiran Tabika Perpaduan termasuk kaedah pengajaran dan pembelajaran (PdP)
sentiasa diberi penekanan dan usaha penambahbaikan dilaksanakan secara berterusan bagi

memastikan perkhidmatan yang berkualiti dan terbaik.

Pengiktirafan Star Rating adalah terdiri daripada:

Star Rating Kualiti Guru

Star Rating Prestasi Pengajaran dan Pembelajaran (PdP)

Star Rating Tadbir Urus Tabika Perpaduan

Kriteria pencapaian Star Rating adalah seperti berikut :

KATEGORI %

1. 6.0.6.6 ¢ 90-100
' 6.0.0 ¢ 80-89
1 6.6 ¢ 70-79
* N 60-69
* 40-59
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MEMPERKASAKAN MEKANISME PEMANTAUAN DAN PENILAIAN PENGURUSAN
dan pengoperasian TABIKA PERPADUAN

STRATEGI 2 : MELAKSANAKAN SISTEM STAR RATING TABIKA PERPADUAN

PROGRAM STAR RATING

1. OBJEKTIF Memastikan ~ penyampaian  perkhidmatan pengurusan  dan
PROGRAM pengoperasian Tabika Perpaduan adalah berkualiti dan berada pada
tahap yang terbaik.
J
2. MEKANISME * Pelaksanaan Star Rating melibatkan penilaian dan penggredan ke

PELAKSANAAN atas tiga (3) dimensi:

Star Rating Kualiti Guru

Penilaian berdasarkan pematuhan kepada profesionalime dan etika guru Tabika
Perpaduan.

Star Rating Prestasi Pengajaran dan Pembelajaran (PdP)

Penilaian berdasarkan kreativiti dan inovasi yang dilaksanakan dalam
penyampaian pembelajaran dan pengajaran. Rekod pentaksiran untuk menilai
pencapaian murid juga turut diambil kira dalam penilaian ini.

Star Rating Tadbir Urus Tabika Perpaduan

Penilaian pencapaian pengurusan pentadbiran serta keselamatan dan kesihatan
terhadap murid dan persekitaran kelas.

3 /

e Guru Tabika Perpaduan akan sentiasa memberikan perkhidmatan

yang berkualiti.
e Program PdP yang sentiasa kreatif dan menarik di Tabika Perpaduan.
» Pengurusan dan pentadbiran Tabika Perpaduan yang teratur.
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PENUTUP

Pelan Pendidikan Awal Kanak-Kanak Tabika
Perpaduan 2021-2030 merupakan pelan yang

menggariskan hala tuju ke arah memantapkan peranan
Tabika Perpaduan secara inklusif sebagai institusi
pendidikan awal kanak-kanak dalam memperkembangkan
potensi dan melahirkan murid yang mempunyai semangat

cintakan negara serta memiliki akhlak yang mulia.

Kejayaan pelaksanaan pelan ini bukan hanya terletak
pada usaha dan peranan Kementerian Perpaduan Negara
sahaja tetapi ianya memerlukan kerjasama dan komitmen

pelbagai pihak khususnya komuniti setempat.
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